
**ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਕਿਮਊਿਨਟੀ ਕਾਲਜ**

1971 ਿਵੱਚ ਕਵ2ਜ਼ ਦੇ ਲਾਂਗ ਆਇਲ8 ਡ ਿਸਟੀ ਿਵੱਚ ਸਥਾਿਪਤ, ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਕਿਮਊਿਨਟੀ ਕਾਲਜ ਿਸਟੀ ਯੂਨੀਵਰਿਸਟੀ ਆਫ਼ ਿਨਊਯਾਰਕ/CUNY ਦੇ ਸੱਤ ਕਿਮਊਿਨਟੀ 
ਕਾਲਜਾਂ ਿਵੱਚ@  ਇੱਕ ਹੈ। ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਦੇ ਅੱਠ ਅਕਾਦਿਮਕ ਿਵਭਾਗ 50 ਤ@  ਵੱਧ ਐਸੋਸੀਏਟ ਿਡਗਰੀ ਅਤੇ ਸਰਟੀਿਫਕੇਟ Lੋਗਰਾਮ ਪੇਸ਼ ਕਰਦੇ ਹਨ। ਪNਾਈ ਦੇ ਮੱੁਖ ਖੇਤਰਾਂ 
ਿਵੱਚ ਹੈਲਥ ਸਾਇੰਿਸਜ਼, STEM, ਿਬਜ਼ਨਸ ਅਤੇ ਟੈਕਨT ਲੋਜੀ, ਅਤੇ ਿਲਬਰਲ ਆਰਟਸ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ। 25-ਕਾਲਜ CUNY Lਣਾਲੀ ਿਵੱਚ STEM Vੈਜੂਏਟਸ ਿਤਆਰ ਕਰਨ 
ਵਾਿਲਆਂ ਿਵੱਚ ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਤੀਸਰੇ ਨੰਬਰ ਤੇ ਹੈ। Vੈਜੂਏਸ਼ਨ ਤ@  ਬਾਅਦ ਿਜ਼ਆਦਾਤਰ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਆਪਣੇ ਬੈਕਲੋਿਰਏਟ ਿਡਗਰੀਆਂ ਪੂਰੀਆਂ ਕਰਨ ਲਈ ਸੀਨੀਅਰ 
ਕਾਲਜਾਂ—ਆਮ ਤੌਰ ’ਤੇ CUNY ਿਵੱਚ—ਿਵੱਚ Xਾਂਸਫਰ ਕਰ ਜਾਂਦੇ ਹਨ। ਨਰਿਸੰਗ, ਿਨਊ ਮੀਡੀਆ ਟੈਕਨT ਲੋਜੀ, ਅਤੇ ਵੈਟਰਨਰੀ ਟੈਕਨT ਲੋਜੀ ਵਰਗੇ ਕਰੀਅਰ Lੋਗਰਾਮਾਂ ਦੇ 
Vੈਜੂਏਟ ਿਸੱਧੇ ਵਰਕਫੋਰਸ ਿਵੱਚ ਦਾਖ਼ਲ ਹੰੁਦੇ ਹਨ।

2019 ਿਵੱਚ, ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਨZ  Lੀ-ਕਾਲਜ, ਐਸੋਸੀਏਟ ਿਡਗਰੀ, ਅਤੇ ਕਨਟੀਿਨਊਇੰਗ ਐਜੂਕੇਸ਼ਨ Lੋਗਰਾਮਾਂ ਿਵੱਚ 30,000 ਤ@  ਵੱਧ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ ਸੇਵਾ ਿਦੱਤੀ। 
ਕਵ2ਜ਼ ਦੀ ਿਵਿਭੰਨਤਾ ਦੇ ਅਨੁਕੂਲ, ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਦੇ 56 ਫੀਸਦੀ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਸੰਯੁਕਤ ਰਾਜ ਅਮਰੀਕਾ ਤ@  ਬਾਹਰ ਜਨਮੇ ਹਨ। ਉਹ 158 ਵੱਖ-ਵੱਖ ਦੇਸ਼ਾਂ ਤ@  ਆਉ\ ਦੇ 
ਹਨ, ਜੋ ਦੁਨੀਆ ਦੇ 81 ਫੀਸਦੀ ਦੇਸ਼ਾਂ ਦੀ ਨੁਮਾਇੰਦਗੀ ਕਰਦੇ ਹਨ। ਅੱਧੇ ਤ@  ਵੱਧ (54 ਫੀਸਦੀ) ਪਿਹਲੀ ਪੀNੀ ਦੇ ਕਾਲਜ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਹਨ। 69 ਫੀਸਦੀ ਕਵ2ਜ਼ 
ਿਵੱਚ ਰਿਹੰਦੇ ਹਨ; ਬਾਕੀ ਬਰੂਕਿਲਨ ਅਤੇ ਹੋਰ ਥਾਵਾਂ ਤ@  ਆਉ\ ਦੇ ਹਨ। ਅੱਧੇ ਤ@  ਕੁਝ ਘੱਟ (48 ਫੀਸਦੀ) ਆਪਣੇ ਮਾਿਪਆਂ ਤ@  ਅਲੱਗ ਖੁਦ ਰਿਹੰਦੇ ਹਨ। ਲਗਭਗ ਸਾਰੇ 
ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਨਸਲੀ ਘੱਟਿਗਣਤੀਆਂ ਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਹਨ (88 ਫੀਸਦੀ), 58 ਫੀਸਦੀ ਔਰਤਾਂ ਹਨ, 31 ਫੀਸਦੀ ਦੀ ਉਮਰ 25 ਸਾਲ ਤ@  ਵੱਧ ਹੈ। ਲਾ 
ਗਾਰਡੀਆ ਦੇ 48 ਫੀਸਦੀ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਿਹਸਪੈਿਨਕ ਹਨ, ਜੋ ਿਕ ਸੰਯੁਕਤ ਰਾਜ ਦੇ ਿਡਪਾਰਟਮ8 ਟ ਆਫ਼ ਐਜੂਕੇਸ਼ਨ ਵੱਲ@  Hispanic-Serving Institution 
(HSI) ਦੇ ਦਰਜੇ ਲਈ ਲੋੜ2ਦੀ 25 ਫੀਸਦੀ ਦੀ ਹੱਦ ਤ@  ਲਗਭਗ ਦੋ ਗੁਣਾ ਹੈ। ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਦੇ 66 ਫੀਸਦੀ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ ਿਕਸੇ ਨਾ ਿਕਸੇ ਰੂਪ ਿਵੱਚ ਿਵੱਤੀ 
ਮਦਦ ਿਮਲਦੀ ਹੈ। ਮਦਦ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਅਤੇ ਖੁਦ ਰਿਹਣ ਵਾਲੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ ਿਵੱਚ@  70 ਫੀਸਦੀ ਤ@  ਵੱਧ ਸਾਲਾਨਾ $25,000 ਤ@  ਘੱਟ ਕਮਾਉ\ ਦੇ ਹਨ। ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਦੇ 
ਅੱਧੇ ਤ@  ਕੁਝ ਘੱਟ ਿਵਿਦਆਰਥੀ (46 ਫੀਸਦੀ) ਪਾਰਟ-ਟਾਈਮ ਪNਦੇ ਹਨ, ਅਕਸਰ ਇਸ ਕਰਕੇ ਿਕ ਉaਾਂ ਨੰੂ ਆਪਣੇ ਪਿਰਵਾਰ ਦੀ ਸਹਾਇਤਾ ਲਈ ਕੰਮ ਕਰਨ ਦੀ ਲੋੜ 
ਹੰੁਦੀ ਹੈ। ਫੀਸ Lਤੀ ਸਮੈਸਟਰ $2,400 ਹੈ, ਇਸ ਤ@  ਇਲਾਵਾ ਹੋਰ ਫੀਸਾਂ ਵੀ ਹਨ।

ਪਿਹਲੀ ਵਾਰ ਕਾਲਜ ਿਵੱਚ ਦਾਖ਼ਲਾ ਲੈਣ ਵਾਲੇ, ਫੱੁਲ-ਟਾਈਮ ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ bੈਸ਼ਮੈਨ ਲਈ Vੈਜੂਏਸ਼ਨ ਦਰਾਂ ਲਗਾਤਾਰ ਵਧੀਆਂ ਹਨ—2012 ਿਵੱਚ 20 ਫੀਸਦੀ ਤ@  2017 
ਿਵੱਚ 32 ਫੀਸਦੀ ਤੱਕ—ਜੋ ਿਕ 22 ਫੀਸਦੀ ਦੇ ਰਾਸ਼ਟਰੀ ਔਸਤ ਨਾਲ@  ਕਾਫ਼ੀ ਵੱਧ ਹੈ। ਿਰਟੇਨਸ਼ਨ ਦਰਾਂ ਿਜ਼ਆਦਾਤਰ ਸਿਥਰ ਰਹੀਆਂ ਹਨ। ਆਰਿਥਕ ਮੋਿਬਿਲਟੀ ਦੇ ਮਾਮਲੇ 
ਿਵੱਚ—ਘੱਟ-ਆਮਦਨ ਵਾਲੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ ਮੱਧ ਵਰਗ ਅਤੇ ਉਸ ਤ@  ਉc ਪਰ ਤੱਕ ਿਲਜਾਣਾ—ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਅਮਰੀਕੀ ਕਿਮਊਿਨਟੀ ਕਾਲਜਾਂ ਿਵੱਚ ਪੰਜਵd  ਸਥਾਨ ’ਤੇ ਿਰਹਾ, 
ਿਜਵd  ਿਕ ਸਟੈਨਫੋਰਡ ਯੂਨੀਵਰਿਸਟੀ ਦੇ 2017 ਦੇ ਅਿਧਐਨ ਅਤੇ ef ਿਕੰਗਜ਼ ਇੰਸਟੀਿਟਊਸ਼ਨ (2020) ਦੇ ਅਿਧਐਨਾਂ ਿਵੱਚ ਦਰਸਾਇਆ ਿਗਆ ਹੈ। ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਆਪਣੇ 
ਵਰਕਫੋਰਸ ਿਡਵੈਲਪਮ8 ਟ Lੋਗਰਾਮਾਂ ਲਈ ਵੀ ਜਾਿਣਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ, ਜੋ ਕਵ2ਜ਼ ਦੇ ਿਨਵਾਸੀਆਂ ਨੰੂ NYC ਦੀ ਅਰਥਿਵਵਸਥਾ ਦੇ ਉc ਚ-ਮੰਗ ਵਾਲੇ ਖੇਤਰਾਂ—ਿਜਵd  ਹੈਲਥਕੇਅਰ, 
IT, ਅਤੇ ਕਨਸਟਰਕਸ਼ਨ—ਿਵੱਚ ਕਰੀਅਰਾਂ ਲਈ ਿਤਆਰ ਕਰਦੇ ਹਨ। ਉਦਯੋਿਗਕ ਭਾਗੀਦਾਰਾਂ ਨਾਲ ਸਿਹਯੋਗ ਿਵੱਚ, ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਦਾ Adult and 
Continuing Education (ACE) ਿਡਿਵਜ਼ਨ ਹੱਥ-ਓ\ਹਲੇ ਆਿਕਊਪੇਸ਼ਨਲ Xੇਿਨh ਗ, ਜ਼ਰੂਰੀ ਕਾਰਜਸਥਲ “ਲਾਈਫ” ਸਿਕਲਜ਼, ਨi ਕਰੀ ਪਲੇਸਮ8 ਟ, ਅਤੇ 
ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਸਹਾਇਤਾ Lਦਾਨ ਕਰਦਾ ਹੈ। Xੇਿਨh ਗ ਪੂਰੀ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਉਦਯੋਗ-ਮੰਨੀਆਂ Lਮਾਿਣਕਤਾਵਾਂ ਹਾਸਲ ਕਰਦੇ ਹਨ ਅਤੇ ਕੁਝ Lੋਗਰਾਮਾਂ ਿਵੱਚ ਅਕਾਦਿਮਕ 
ਕਰੈਿਡਟ ਵੀ ਿਮਲਦਾ ਹੈ ਜੋ ਲਾ ਗਾਰਡੀਆ ਿਡਗਰੀ ਿਵੱਚ ਲਾਗੂ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ACE ਦੇ Small Business & Entrepreneur Services 
Lੋਗਰਾਮ—ਿਜaਾਂ ਿਵੱਚ ਕਿਮਊਿਨਟੀ ਕਾਲਜ ਿਵੱਚ ਸਿਥਤ ਪਿਹਲਾ Goldman Sachs 10,000 Small Businesses ਵੀ ਸ਼ਾਮਲ ਹੈ—ਹਜ਼ਾਰਾਂ ਛੋਟੇ ਵਪਾਰਾਂ ਨੰੂ 
ਿਸੱਿਖਆ ਅਤੇ ਿਵਸ਼ੇਸ਼ ਤਕਨੀਕੀ ਮਦਦ Lਦਾਨ ਕਰਦੇ ਹਨ, ਨਾਲ ਹੀ ਿਨਯੋਗਤਾਵਾਂ ਨਾਲ ਭਾਈਵਾਲੀ ਕਰਕੇ ਟੈਲੰਟ ਪਾਈਪਲਾਈਨ ਬਣਾਉ\ ਦੇ, ਮੌਜੂਦਾ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨੰੂ ਅੱਗੇ 
ਵਧਾਉ\ ਦੇ, ਅਤੇ ਸਥਾਨਕ ਅਰਥਿਵਵਸਥਾ ਨੰੂ ਮਜ਼ਬੂਤ ਕਰਦੇ ਹਨ।

---

ਕਿਮਊਿਨਟੀ ਕਾਲਜ (ਿਜਵd  CUNY ਦੇ ਕਾਲਜ) ਅਮਰੀਕਾ ਿਵੱਚ ਆਮ ਤੌਰ ’ਤੇ 2 ਸਾਲ ਦੇ **ਐਸੋਸੀਏਟ ਿਡਗਰੀ** ਜਾਂ **ਸਰਟੀਿਫਕੇਟ** ਿਦੰਦੇ ਹਨ। ਇਸਦਾ ਵੱਡਾ 
ਫ਼ਾਇਦਾ ਇਹ ਹੈ ਿਕ ਤੁ ਸ2 ਘੱਟ ਖਰਚੇ ਿਵੱਚ ਕਾਲਜ ਦੀ ਸ਼ੁਰੂਆਤ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ, ਿਫਰ ਜੇ ਚਾਹੋ ਤਾਂ 4 ਸਾਲਾ “ਸੀਨੀਅਰ” ਕਾਲਜ ਿਵੱਚ **Xਾਂਸਫਰ** ਕਰਕੇ ਬੈਕਲਰਜ਼ 
(Bachelor’s) ਪੂਰਾ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ। ਬਹੁਤ ਸਾਰੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਇਹ ਰਸਤਾ ਇਸ ਲਈ ਚੁਣਦੇ ਹਨ ਿਕਉ\ ਿਕ ਪਿਹਲੇ ਦੋ ਸਾਲਾਂ ਦੀ ਿਟਊਸ਼ਨ ਆਮ ਤੌਰ ’ਤੇ ਘੱਟ 
ਹੰੁਦੀ ਹੈ, ਕਲਾਸਾਂ ਅਕਸਰ ਿਜ਼ਆਦਾ ਲਚਕੀਲੀਆਂ (ਿਦਨ/ਸ਼ਾਮ/ਵੀਕਐ\ ਡ) ਹੰੁਦੀਆਂ ਹਨ, ਅਤੇ ਿਜaਾਂ ਨੰੂ ਕੰਮ ਨਾਲ ਨਾਲ ਪNਨਾ ਹੋਵੇ ਉਹਨਾਂ ਲਈ ਇਹ ਮਾਡਲ ਵਧੀਆ 
ਬੈਠਦਾ ਹੈ।

ਿਨਊਯਾਰਕ ਿਸਟੀ ਿਵੱਚ ਰਿਹੰਦੇ ਪੰਜਾਬੀ-ਭਾਸ਼ੀ ਪਿਰਵਾਰਾਂ ਲਈ (ਖ਼ਾਸ ਕਰਕੇ ਕਵ2ਜ਼, ਬਰੂਕਿਲਨ, ਅਤੇ ਆਸ-ਪਾਸ) ਕਿਮਊਿਨਟੀ ਕਾਲਜ ਕਈ ਤਰੀਿਕਆਂ ਨਾਲ ਮਦਦਗਾਰ 
ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ: ਨਵd  ਇਮੀV8 ਟਾਂ ਲਈ **ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ/ਅਕਾਦਿਮਕ ਿਤਆਰੀ**, ਪਿਹਲੀ ਪੀNੀ ਦੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ **ਅਕਾਦਿਮਕ ਐਡਵਾਈਿਜ਼ੰਗ ਅਤੇ ਸਪੋਰਟ**, ਅਤੇ 
ਜਲਦੀ ਰੋਜ਼ਗਾਰ ਵੱਲ ਜਾਣ ਵਾਿਲਆਂ ਲਈ **ਹੈਲਥਕੇਅਰ, IT, ਕਨਸਟਰਕਸ਼ਨ** ਵਰਗੇ ਖੇਤਰਾਂ ਿਵੱਚ ਸਰਟੀਿਫਕੇਟ/Xੇਿਨh ਗ। ਜੇ ਘਰ ਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ, ਕੰਮ ਦੇ ਘੰਟੇ, 
ਜਾਂ ਆਰਿਥਕ ਦਬਾਅ ਹੋਵੇ, ਤਾਂ ਪਾਰਟ-ਟਾਈਮ ਪNਾਈ, ਿਵੱਤੀ ਮਦਦ, ਅਤੇ ਕਰੀਅਰ-ਕd ਦਿਰਤ Lੋਗਰਾਮਾਂ ਦਾ ਿਮਲਾਪ ਤੁ ਹਾਨੰੂ ਿਬਨਾਂ ਵੱਡਾ ਕਰਜ਼ਾ ਚੱੁਕੇ ਅੱਗੇ ਵਧਣ ਦਾ 
ਇੱਕ ਵਾਸਤਿਵਕ ਰਸਤਾ ਦੇ ਸਕਦਾ ਹੈ।


